STATUT
wdtowarzyszenia
Absolwentow i Przyjaciol
I Liceum Ogolnoksztalcacego
Im. Cypriana Kamila
Norwida w Bydgoszczy
- Jedynka Bydgoszcz”




Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
Stowarzyszenie dzialajagce na podstawie tego statutu nosi nazwe Stowarzyszenie
Absolwentow
1 Przyjaciét I Liceum Ogolnoksztatcagcego im. Cypriana Kamila Norwida w Bydgoszczy —
Jedynka Bydgoszcz i w dalszej czeSci statutu zwane jest Stowarzyszeniem.

§2

1. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym 1 trwalym  zrzeszeniem
0 nieograniczonym czasie trwania i celach niezarobkowych, ktére posiada osobowo$¢
prawna.

2. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia prowadzona jest na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989
roku Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2017 r., poz.210) oraz ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie. (Dz.U. z 2018 r.,
poz. 450).

§3

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska, a jego siedzibg Bydgoszcz.

§4
1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spolecznej cztonkow. Nie wylacza to
mozliwosci poddania pewnej sfery dziatania regutom odptatnosci; w szczeg6lnosci do
prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.
2. Zatrudnienie czlonka Stowarzyszenia mozliwe jest wowczas, gdy dziatalno$¢ na jego
rzecz zajmuje go W stopniu utrudniajagcym lub uniemozliwiajacym normalne
wykonywanie pracy zawodowe;j.

§5
Stowarzyszenie jako organizacja pozarzagdowa moze na zasadach pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnos$ci, uczciwej konkurencji 1 jawnosci
wspotpracowaé z organami administracji publicznej w wykonywaniu zadan publicznych
w sposob okreslony w odrebnych przepisach. Wspotpraca ta polega¢ moze w szczegolnosci
na.
1) wykonywaniu zadan publicznych, ktorych realizacja bgdzie powierzana lub wspierana
przez organy administracji publicznej w rezultacie wyboru Stowarzyszenia
w otwartym konkursie ofert;
2) wzajemnym informowaniu przez Stowarzyszenie oraz wlasciwe organy administracji
0 planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziataniu w celu zharmonizowania
tych kierunkow;
3) konsultowaniu przez Stowarzyszenie przedlozonych mu projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych jego dziatalnosci statutowe;;
4) tworzeniu wespot z organami administracji publicznej wspolnych zespotow
0 charakterze doradczym i inicjatywnym.

§6
1. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem zwigzkdéw stowarzyszen oraz innych organizacji
Zrzeszajacych podmioty o podobnym profilu dziatalnosci.
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Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem organizacji mi¢dzynarodowych, na warunkach
okreslonych w ich statutach, jezeli nie narusza to zobowigzan wynikajacych z umow
mi¢dzynarodowych, ktérych Rzeczpospolita jest strong.

Decyzje o cztonkostwie w organizacjach wskazanych w ust.l1 1 2 podejmuje Walne
Zebranie Cztonkow.

§7
Stowarzyszenie moze posiada¢ znak graficzny (logo), ktére jest wizualng forma
identyfikacji Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie moze postugiwac si¢ pieczecig odwzorowujaca jego logo.
Nazwa i znak graficzny Stowarzyszenia sg jego dobrami osobistymi i podlegaja ochronie
prawnej.

Rozdzial 11
Cele i sposoby dzialania

§8

Celami Stowarzyszenia sa:

1) promowanie I Liceum Ogoblnoksztalcacego im. Cypriana Kamila Norwida
w Bydgoszczy i1 kultywowanie wieloletniej tradycji szkoty;

2) podtrzymywanie wigzi mi¢dzy absolwentami szkoty i organizowanie z nimi spotkan;

3) organizowanie imprez rocznicowych podkreslajacych tradycje szkoty;

4) wspieranie i pomoc organizacyjna dla inicjatyw mtodziezy;

5) wspieranie i organizowanie edukacji dla mtodziezy uczacej si¢ w szkole;

6) wspieranie szkolnych organizacji wewnetrznych takich jak chor, teatr i inne;

7) wspieranie statutowej dziatalno$ci Liceum poprzez migdzy innymi inicjowanie
wspotpracy szkoly ze szkotami wyzszymi 1 innymi instytucjami naukowymi oraz
pomoc organizacyjng w tym zakresie, a takze podejmowanie dzialan na rzecz
wzbogacania bazy materialnej, w tym:

8) konserwacji zabytkowego gmachu szkoty;

9) animowanie wolontariatu na rzecz realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.

§9

Cele Stowarzyszenia urzeczywistniane sg poprzez:

1) tworzenie systemu informacji dla potrzeb kontaktow z absolwentami;

2) organizowanie zjazdoéw i spotkan absolwentéw, sympatykoéw i mito§nikéw Szkoty;

3) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej;

4) wspolprace ze szkotami wyzszymi i instytucjami;

5) podejmowanie dziatan na rzecz pomocy finansowej dla szkoty, w tym organizowanie
zbidrek publicznych;

6) utworzenie funduszu stypendialnego i nagroéd dla uczniow osiagajacych wybitne
rezultaty w nauce, olimpiadach przedmiotowych, konkursach wiedzy i w sporcie;

7) organizacjg i realizacje przedsigwzig¢ edukacyjnych;

8) wspieranie finansowe projektéw edukacyjnych;

9) pozyskiwanie $rodkow publicznych na realizacje celow statutowych, w tym na
renowacj¢ zabytkowego budynku I Liceum.

§10



1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno§¢ gospodarczg wedlug ogdlnych zasad
wihasciwych dla wszystkich przedsiebiorcow. Dochdéd z dzialalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia stuzy realizacji jego celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do
podziatu miedzy cztonkow.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza w zakresie:

1) wydawania ksigzek;

2) wydawania gazet;

3) wydawania czasopism i wydawnictw periodycznych;
4) wydawania nagran audio i audio-wizualnych;

5) dziatalnosci wydawniczej pozostatej (innego rodzaju);
6) sprzedazy detalicznej pozostalej prowadzonej poza siecig sklepowa;
7) wynajmu nieruchomosci na wlasny rachunek;

8) dziatalnosci zwigzanej z informatyka;

9) projekcji filmow;

10) dziatalnos$ci organizacji komercyjnych i pracodawcow;
11) dziatalnos$ci filharmonii, orkiestr, choréw;

12) dziatalnosci galerii i salonow wystawienniczych;

13) dziatalnosci bibliotek innych niz publiczne;

14) dziatalnosci archiwow;

15) dziatalnosci zwigzanej ze sportem.

Rozdzial 111
Czlonkowie Stowarzyszenia oraz ich prawa i obowiazki.

§ 11
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na czlonkow zatozycieli, zwyczajnych, honorowych
1 wspierajacych. Cztonkowie zatozyciele sg zarazem czlonkami zwyczajnymi Towarzystwa.

§12
1. Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne - obywatele polscy oraz
cudzoziemcy (réwniez nie posiadajacy miejsca zamieszkania na terenie Rzeczpospolitej
Polskiej) nie pozbawieni praw publicznych 1 posiadajacy petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§13
Tytut czlonkow zatozycieli nosza czlonkowie, ktérzy podjeli uchwate o powotlaniu
Stowarzyszenia.

§14
1. Czionkiem zwyczajnym moze zosta¢ osoba zainteresowana celami 1 dziatalno$cia
Stowarzyszenia.
2. Nawigzanie cztonkostwa wymaga ztozenia przez kandydata deklaracji wyrazajacej wolg
przystapienia.
3. Stowarzyszenie przyjmuje kandydata do grona czlonkdéw poprzez uchwale, jaka
podejmowana jest na najblizszym posiedzeniu Zarzadu. Nawigzanie stosunku



cztonkostwa jest komunikowane pisemnie kandydatowi oraz stwierdzane na deklaracji
w postaci adnotacji podpisanej przez cztonkéw Zarzadu.

Odmowa przyjecia w poczet cztonkéw Stowarzyszenia wymaga uzasadnienia, ktore jest
komunikowane kandydatowi wraz z o§wiadczeniem o odmowie przyjecia.

Kandydat ma prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 14 dni od
dorgczenia mu zawiadomienia go o odmowie przyjecia. Odwotanie wnosi si¢ za
posrednictwem Zarzadu Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Czlonkoéw rozpoznaje odwotlanie na najblizszym posiedzeniu. Jego
decyzja jest ostateczna.

§15
Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba prawna lub fizyczna, ktora
jest zainteresowana statutowa dziatalnos$cig Stowarzyszenia i zadeklaruje na jego rzecz
pomoc finansow3a lub rzeczows.
Osoba prawna w czynnos$ciach zwigzanych ze stosunkiem czlonkowstwa dziata poprzez
osoby powotane do jej reprezentacji.
Przyjecie cztonka wspierajacego do Stowarzyszenia odbywa si¢ w sposob okreslony
w §13 ust.2 -6.

§16

Honorowe cztonkostwo Stowarzyszenia nadaje Walne Zebranie Czlonkéw na wniosek
Zarzadu osobom szczeg6lnie zastuzonym dla Stowarzyszenia, wzglednie dla realizacji celow
stanowigcych przedmiot dziatalnosci Stowarzyszenia.

1.

1.

2.

§17

Czlonkowie zwyczajni majg prawo:

1) korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia;

2) uczestniczenia w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsigwzigciach;

3) zglaszania wnioskow i propozycji oraz wypowiadania opinii w sprawie dziatalno$ci
Stowarzyszenia;

4) wspolksztattowania programu dziatalnosci Stowarzyszenia poprzez zglaszanie
inicjatywy uchwalodawczej oraz uczestniczenie w gtosowaniu nad uchwatami;

5) udzialu w zebraniach, odczytach, konferencjach, kursach i innych imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie;

6) otrzymywania wydawnictw Stowarzyszenia po cenach preferencyjnych;

7) odwotywania si¢ od decyzji wtadz Stowarzyszenia do Walnego Zebrania Cztonkow;

8) posiadania legitymacji oraz noszenia odznaki Stowarzyszenia.

Czlonkowie zwyczajni maja obowigzek:

1) przestrzegania postanowien statutu i uchwatl wtadz Stowarzyszenia;

2) aktywnego udzialu w realizacji celoéw Stowarzyszenia;

3) regularnego uiszczania sktadek cztonkowskich.

§18
Cztonkom wspierajagcym 1 honorowym przysluguja wszystkie prawa cztonkéw
zwyczajnych z wyjatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego.
Na cztonkach wspierajagcych 1 honorowych spoczywaja te same obowigzki, co na
zwyczajnych, z tym, Ze:
1) cztonek wspierajacy jest dodatkowo zobowigzany do wywigzywania si¢ z $wiadczen,
jakich spethianie zadeklarowal przy nawigzaniu stosunku cztonkostwa,;



2) czlonkowie honorowi sg zwolnieni z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.
Cztonek wspierajacy 1 honorowy, na zaproszenie Zarzadu badz Komisji Rewizyjnej, ma
prawo bra¢ udziat z gtosem doradczym w obradach statutowych wtadz Stowarzyszenia.

§ 19

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w wyniku:

1) pisemnego o$wiadczenia cztonka o wystgpieniu ztozonego wobec jednego z cztonkow
Zarzadu Stowarzyszenia;

2) $mierci czlonka lub utraty osobowos$ci prawnej przez cztonka wspierajacego bedacego
osobg prawna;

3) wykluczenia uchwatg Zarzadu za dziatalno$¢ sprzeczng ze statutem lub uchwatami
Stowarzyszenia;

4) skre§lenia z listy czlonkéw przez Zarzad wskutek zalegania ze sktadkami
cztonkowskimi przez okres dtuzszy niz jeden rok;

5) prawomocnego pozbawienia cztonka praw publicznych.

W sytuacji okre$lonej w ust.1 pkt 1 i pkt 3-5 Zarzad informuje o ustaniu stosunku

cztonkostwa, wskazujac na uzasadniajaca to przyczyne i pouczajac jednoczesnie o prawie

odwotania do Walnego Zebrania Cztonkoéw oraz terminie, w ktorym moze to nastapic.

Odwotanie si¢ od uchwaty Zarzadu o skresleniu lub wykluczeniu cztonka Stowarzyszenia

moze nastgpi¢ w terminie 14 dni od dorgczenia informacji wskazanej w ust.2. Walne

Zebranie Cztonkdw rozpoznaje odwotanie na najblizszym posiedzeniu.

Rozdzial IV
Struktura i wladze Stowarzyszenia

§ 20

Wtladzami Stowarzyszenia (jego organami) sa:

w

1) Walne Zebranie Cztonkow;
2) Zarzad;
3) Komisja Rewizyjna.

§21
Czlonkowie Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej wybierani sa na wspolng pigcioletnig
kadencje.
Wyboru cztonkow Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Cztonkow
w glosowaniu tajnym, spo$rod nieograniczonej liczby kandydatow, jakimi moga by¢
wylacznie cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia. W razie zmniejszenia si¢ w czasie
trwania kadencji liczebno$ci obieralnych wladz Stowarzyszenia ponizej wielkoS$ci
przewidzianej statutem, uzupetienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, jakiej
dokonajg pozostali cztonkowie danego organu. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej
niz 1/3 sktadu organu.
Kadencja rozpoczyna si¢ w dniu wyboru do Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;j.
Po wuptywie kadencji czlonkowie wladz Stowarzyszenia zachowujag mandat do
wykonywania swoich funkcji do czasu wyboru przez najblizsze Walne Zebranie
Cztonkéw nowych wiadz obieralnych Stowarzyszenia.
Sprawowanie funkcji w obieralnych wtadzach Stowarzyszenia nie jest ograniczone liczba
kadencji.
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Cztonek obieralnych wtadz Stowarzyszenia moze by¢ odwolany przed uptywem kadencji
przez Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek ztozony przez Komisje Rewizyjng lub 1/3
cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 22
Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Zarzadzie oraz Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia. Nie
mozna réwniez zasiada¢ w jedynym z tych organéw, w sytuacji, gdy w sktad drugiego
z nich wchodzi malzonek albo osoba, w stosunku do Kktérej pozostaje si¢ w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia.
Cztonkami obieralnych wtadz Stowarzyszenia nie mogg by¢ osoby skazane
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslnej.
Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nie mogg bra¢ udzialu w zadnym z organdéw
Stowarzyszenia w glosowaniu w sprawach wytacznie ich dotyczacych.

§23
Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszo$cia glosow przy
obecno$ci co najmniej potowy cztonkow uprawnionych do glosowania (quorum), chyba,
7e pozostate postanowienia statutu stanowig inaczej.
Uchwaty wtadz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym, z wyjatkiem spraw
osobowych. Czlonkowie danej wiladzy (organu) Stowarzyszenia moga postanowic
o glosowaniu tajnym.

Walne Zebranie Czlonkow

§ 24
Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:
1) z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni;
2) z glosem doradczym — czlonkowie honorowi i wspierajacy, obsluga prawna zebrania
oraz zaproszeni goscie.

§ 25
Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad Stowarzyszenia raz w roku do
kofica czerwca danego roku. W sytuacji, w ktorej nie uczyni tego w tym terminie
kompetencja ta przystuguje Komisji Rewizyjne;.
Zwyczajne Walne Zebrania Cztonkow w roku przypadajacym po uptywie kadencji wtadz
obieralnych Stowarzyszenia majg charakter sprawozdawczo-wyborczy.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw moze by¢ zwolane:
1) na mocy uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow;
2) wskutek decyzji Zarzadu Stowarzyszenia,
3) na zadanie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia;
4) na pisemne zadanie co najmniej 1/3 cztonkow zwyczajnych.
W sytuacji, w ktoérej Zarzad Stowarzyszenia nie zwola Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkow w terminie 30 dni od przekazania mu zgdania zwotania zebrania przez
podmioty okreslone w ust.2 pkt 1, 3 1 4 kompetencja ta przystuguje Komisji Rewizyjne;.
Podmiot zwotujacy Walne Zebranie Cztonkéw formutuje rowniez jego porzadek obrad.
Podmioty uprawnione do zgdania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Czlonkoéw moga réwniez zada¢ zamieszczenia oznaczonych spraw w porzadku Walnego
Zebrania Cztonkow.
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§ 26
Czas, miejsce oraz porzadek obrad Walnego Zebrania Czlonkéw sg komunikowane
uprawnionym do uczestniczenia w nim co najmniej na dwa tygodnie przed zaplanowang
datg obrad. Informacja ta przesytana jest listem poleconym. Jej przestanie mozliwe jest
rowniez faksem lub pocztg elektroniczng, pod warunkiem potwierdzenia otrzymania
informacji przez adresata.
Walne Zebranie Cztonkéw moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad podanym do wiadomosci czitonkow w terminach i w sposob
okreslonych w statucie.
Obradami Walnego Zebrania Czlonkéw kieruje Prezydium Zebrania, jakie stanowig
przewodniczacy, jego zastgpca oraz sekretarz. Walne Zebranie Czlonkéw moze ponadto
powota¢ komisj¢ skrutacyjng oraz komisje uchwat i wnioskow.
Walne Zebranie Cztonkow proceduje w oparciu o przyjety przez siebie regulamin.
Obrady Walnego Zebrania Cztonkéw sa protokolowane, a protokot podpisuje
przewodniczacy oraz sekretarz zebrania.

§27

Waznosci uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw Towarzystwa wymaga obecno$ci co
najmniej potowy ogolnej liczby czlonkow w pierwszym terminie. W drugim terminie,
jaki moze by¢ wyznaczony o pét godziny podzniej tego samego dnia, moze ono skutecznie
obradowac bez wzgledu na liczbg uczestnikow.

Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkow zapadaja zwykla wigkszoscia glosow,
z wyjatkiem uchwal o zmianie statutu, rozwigzaniu Stowarzyszenia 1 odwotaniu
cztonkoéw obieralnych wiadz Stowarzyszenia, ktére wymagaja wigkszosci 2/3 glosow.
Wybdr do tych wiladz dokonuje si¢ bezwzgledng wiekszoscia glosow (tj. wigcej niz
potowa glosujacych jest ,,za”).

Uchwaly podejmowane sa w glosowaniu jawnym, z wylaczeniem glosowania
w sprawach personalnych (przede wszystkim wyborow do wtadz Stowarzyszenia), jakie
wymagaja glosowania tajnego. Walne Zebranie Czlonkéw moze postanowié
o glosowaniu tajnym takze w innych sprawach.

§28

kompetencji Walnego Zebrania Cztonkoéw nalezy w szczegdlnosci:

1) wybor i odwotywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia;

2) okreslenie glownych kierunkéw dziatania i celéw Stowarzyszenia,

3) uchwalanie statutu i jego zmian oraz decydowanie o przeniesieniu siedziby;

4) uchwalanie regulaminow wtadz Stowarzyszenia;

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie corocznego sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu
i Komisji Rewizyjnej oraz podejmowanie na wniosek Komisji Rewizyjnej decyzji
o udzieleniu lub odmowie udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium za dziatalno$¢
w minionym roku kalendarzowym; absolutorium glosowane jest w zalezno$ci od
decyzji Walnego Zebrania Czlonkéw wspolnie dla catego Zarzadu, wzglednie
indywidualnie dla kazdego z jego cztonkéw;

6) wyrazanie zgody na dokonywanie czynnoS$ci przekraczajace zakres zwyklego zarzadu
mieniem stowarzyszenia, takie jak nabycie lub zbycie oraz obcigzenie nieruchomosci
oraz zacigganie zobowigzan ponad kwote oznaczong uchwala Walnego Zebrania
Cztonkow;

7) oznaczanie kwoty zobowigzan, jakich zaciggni¢cie wymaga zgody Walnego Zebrania
Cztonkow;
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8) podejmowanie uchwat o przynaleznos$ci do innych organizacji,

9) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia;

10) ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych $wiadczen, ulg i zwolnien od
tych sktadek lub swiadczen;

11) nadawanie i pozbawianie godnos$ci cztonka honorowego;

12) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgloszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia
lub jego wiadze;

13) podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku;

14) rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu o skresleniu badz wykluczeniu cztonka
ze Stowarzyszenia;

15) podejmowanie uchwal we wszystkich innych sprawach Stowarzyszenia nie
unormowanych statutem.

Zarzad

§29
Zarzad kieruje dziatalno$cig Stowarzyszenia oraz reprezentuje je na zewnatrz.
Zarzad realizuje uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw 1 ponosi przed nim
odpowiedzialnos¢.

§ 30
Zarzad sktada si¢ z 5 do 9 cztonkéw wybieranych sposrdod cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkéw na pigcioletnig kadencjg.
Walne Zebranie Cztonkéw wybiera w dwoch odrgbnych glosowaniach, najpierw Prezesa
Zarzadu, a nast¢pnie czlonkow Zarzadu.
Czlonkowie Zarzadu wybieraja ze swojego grona dwoch wiceprezeséw, skarbnika,
sekretarza oraz czterech cztonkow zwyktych.
Czlonkowie Zarzadu mogg otrzymywac¢ wynagrodzenie za czynno$ci zwigzane z petniong
funkcja, w sytuacji, w ktorej stosunek organizacyjny cztonkostwa w Zarzadzie wigze si¢
z zatrudnieniem pracowniczym lub cywilnoprawnym wynikajacym z umowy zawartej
zgodnie z §32 ust.2 statutu.

§31

W toku prowadzenia przez Zarzad spraw Stowarzyszenia:

1) kazdy cztonek Zarzadu ma prawo i obowiazek prowadzenia spraw Stowarzyszenia;
decyzje
o sprawach Stowarzyszenia podejmowane sg kolegialnie zwykla wigkszoscia glosow;
w razie rownosci gtosow decyduje stanowisko Prezesa Zarzadu;

2) Prezes Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaly Zarzadu sprawy
nieprzekraczajace zakresu zwyktych czynnosci, z tym, ze jezeli inny cztonek Zarzadu
sprzeciwi si¢ ich przeprowadzeniu wymagana jest uchwata Zarzadu;

3) uchwaty Zarzadu mogg by¢ powzigte, jezeli wszyscy cztonkowie zostali prawidlowo
zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

Posiedzenia zwotuje Prezes Zarzadu co najmniej raz na kwartat.

Szczegdtowe zasady dziatania Zarzadu okre§la regulamin uchwalany przez Walne

Zebranie Cztonkow.

W celu prowadzenia spraw Stowarzyszenia Zarzad moze utworzy¢ biuro i zatrudniaé

pracownikow.

§ 32



Oswiadczenia woli za Stowarzyszenie sklada Prezes Zarzadu wraz z jednym z jego czlonkéw,
z zastrzezeniem §31 ust.1.

§33
1. Prezes Zarzadu reprezentuje samodzielnie Stowarzyszenie w czynnosciach z zakresu
prawa pracy wykonywanych wobec 0sob zatrudnianych przez Stowarzyszenie.
2. W umowie migdzy Stowarzyszeniem, a czlonkiem zarzadu oraz w sporze z nim
Stowarzyszenie reprezentuje Komisja Rewizyjna lub pelnomocnik powotany uchwaty
Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 34

W zakresie dzialania Zarzadu Stowarzyszenia pozostaje w szczegdlnosci:

1) organizowanie dzialalno$ci zmierzajacej do realizacji celow statutowych oraz
wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkow;

2) okreslanie szczegotowych kierunkoéw dziatania Stowarzyszenia;

3) ustalanie budzetu i preliminarzy wydatkow;

4) sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu na Walnym Zebraniu Cztonkow;

5) wykonywanie zarzadu majatkiem Stowarzyszenia;

6) przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie cztonkow Stowarzyszenia;

7) pozyskiwania srodkow na dziatalnos¢ statutows;

8) zarzadzanie majatkiem w ramach ustalonego budzetu;

9) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w sytuacji podjecia przez
Walne Zebranie Czlonkow decyzji o jej rozpoczeciu;

10) pobieranie sktadek cztonkowskich;

11) prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej;

12)wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci czlonka honorowego
Stowarzyszenia;

13) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

Komisja Rewizyjna

§35
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej Stowarzyszenia.

§ 36

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 osob wybieranych spos$rod cztonkow zwyczajnych
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkéw na pigcioletnig kadencje.

2. Czlonkowie Komisji na pierwszym posiedzeniu wybieraja sposrod siebie
przewodniczacego. Do chwili wyboru posiedzeniu przewodniczy najstarszy stazem
cztonkowskim cztonek Komisji Rewizyjnej.

3. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sag w pelnym sktadzie Komisji.

§37
1. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli dziatalno$ci merytorycznej
i finansowej Stowarzyszenia, w aspekcie jej celowosci, rzetelnosci oraz zgodnosci
Z przepisami prawa, postanowieniami statutu i uchwalami wladz Stowarzyszenia;
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2) przedktadanie  Zarzadowi  Stowarzyszenia  wnioskow  pokontrolnych  oraz
egzekwowanie ustosunkowania si¢ do nich przez Zarzad w ciggu 30 dni od ich
doreczenia;

3) wnioskowanie o zwotanie Walnego Zebrania Czlonkow oraz zwotywanie Walnego
Zebrania Cztonkéw w sytuacji, w ktorej Zarzad nie uczyni tego w oznaczonym
terminie;

4) wnioskowanie o zwotanie posiedzen Zarzadu dla ustosunkowania si¢ do biezacych
spraw zwigzanych z prowadzeniem dziatalnos$ci Stowarzyszenia. Wniosek taki wigze
Zarzad, a jego posiedzenie powinno zosta¢ przeprowadzone nie pdzniej niz w ciagu
7 dni od zgloszenia wniosku;

5) skladanie sprawozdania ze swej dzialalnoSci na Walnym Zebraniu Czlonkoéw
Stowarzyszenia
1 przedktadanie wnioskow o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium catemu
Zarzadowi Stowarzyszenia, wzglednie jego cztonkom indywidualnie;

6) wnioskowania o odwotanie cztonkéw obieralnych wiadz Stowarzyszenia.

2. W zwiazku z realizacja kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia Komisja Rewizyjna moze
bada¢ wszystkie jego dokumenty, zada¢ od Zarzadu, czlonkow oraz pracownikoéw
Stowarzyszenia sprawozdan 1 wyjasnien oraz dokonywa¢ rewizji stanu majatku
Stowarzyszenia. Komisja Rewizyjna dla wykonywania swoich obowigzkéw ma prawo
korzysta¢ z pomocy ekspertow nie bedacych cztonkami Stowarzyszenia. Koszt ich ustug
ponosi Stowarzyszenie.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu
Stowarzyszenia z glosem doradczym.

Rozdzial V
Majatek i dochody Towarzystwa

§ 38
1. Majatek Stowarzyszenia powstaje z oplat wpisowych, sktadek cztonkowskich, darowizn,
spadkoéw, zapisow, dochodéw =z wlasnej dziatalnoSci 1 dochodéow z majatku
Stowarzyszenia oraz ofiarnosci publicznej. Majatek ten stuzy¢é moze wylacznie realizacji
celow statutowych Stowarzyszenia.
2. Dochody z dziatalnosci gospodarczej przeznaczane moga by¢ wylacznie na dziatalnosé
statutowg Stowarzyszenia.

§ 39
Wysokos$¢, termin oraz sposob regulowania oplaty wpisowej oraz skladek cztonkowskich
okresla Walne Zebranie Cztonkow z tym, Ze:

1) od optaty wpisowej zwolnieni sg cztonkowie zalozyciele; pozostali cztonkowie
uiszczajg ja w ciggu 14 dni od otrzymania zawiadomienia o nawigzaniu stosunku
cztonkostwa;

2) sktadki cztonkowskie nalezne za dany rok powinny by¢ wptacane najp6zniej do konca
pierwszego kwartatu roku kolejnego.

§ 40
Majatkiem 1 funduszami Stowarzyszenia dysponuje, z zastrzezeniem §27 pkt 6, Zarzad
w ramach preliminarza budzetowego, przy czym rokiem obrachunkowym i sprawozdawczym
Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.

11



§ 41

1. Srodki pieniezne pozyskiwane przez Stowarzyszenie powinny byé przechowywane
wylacznie na jego rachunku bankowym.

2. Stowarzyszenie podczas dziatania w obrocie dokonuje rozliczen bezgotowkowo.
Rozliczenia gotdowkowe moga by¢é dokonywane jedynie w sprawach drobnych,
zwigzanych z biezacym funkcjonowaniem Stowarzyszenia w oparciu o tzw. pogotowie
kasowe, jakim dysponuje skarbnik. Wysoko$¢ wyrazajacej je kwoty okresla uchwata
Zarzadu.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos¢ zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Rozdzial VI
Zmiana statutu oraz rozwiazanie Towarzystwa

§ 42
1. Uchwaly w sprawie zmiany statutu i rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Cztonkow wigkszoscig gtoséw okreslong w §25 ust.2 statutu.
2. Zmiany statutu nie wywotuja skutku przed ich wpisaniem do Krajowego Rejestru
Sadowego.

§43
1. Podejmujac uchwal¢ o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia z tym, ze:
1) likwidatorzy powinni co najmniej raz oglosi¢ w prasie o rozwigzaniu Stowarzyszenia
1 otwarciu likwidacji, wzywajac wierzycieli do zgloszenia ich wierzytelnosci
w terminie trzech miesigcy od dnia tego ogloszenia;
2) czynno$ci likwidacyjne polega¢ maja na zakonczeniu biezacych spraw
Stowarzyszenia, §ciggnigciu jego wierzytelnosci, wypelieniu zobowigzania
i uplynnieniu majatku. Podejmowanie nowych przedsigwzieé jest dopuszczalne tylko
o tyle, o ile potrzebne jest do ukofczenia spraw w toku. Nieruchomosci
Stowarzyszenia mogg by¢ zbywane w drodze publicznej licytacji, a z wolnej reki -
jedynie na mocy uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw i po cenie nie nizszej niz przez
nie ustalona;
3) majatek Stowarzyszenia powinien by¢ przeznaczony na cel rodzajowo tozsamy lub
zblizony do celu dziatalnosci statutowe;.
2. Likwidatorami sa czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia, chyba, ze uchwata Walnego
Zebrania Cztonkéw okresli innych likwidatorow.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§ 44
W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy
obowigzujacego prawa, przede wszystkim ustawa Prawo o stowarzyszeniach oraz ustawa
o dziatalno$¢ pozytku publicznego 1 wolontariacie.
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§ 45
Statut uchwalono dnia 26.10.2018 r., z moca obowiazujaca od chwili wpisania Towarzystwa
do Krajowego Rejestru Sagdowego.

Komitet Zatozycielski:

Agnieszka Nowotka

Aleksandra Hoffa

Danuta Stowinska

Danuta Kopinska-Kotowacik
Marzena Kufel

Lucyna Gornikiewicz-Karwowska
Joanna Kabuta,

Aleksandra Zygowska

Michat Marzec

COoNo~LNE
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DEKLARACJA CZLONKOWSKA

Deklaruje wole przynaleznosci do STOWARZYSZENIA ABSOLWENTOW
I PRZYJACIOL I LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO IM. CYPRIANA KAMILA
NORWIDA W BYDGOSZCZY - JEDYNKA BYDGOSZCZ w charakterze czlonka
zwyczajnego. Zobowiazuje si¢ do przestrzegania postanowien Statutu Stowarzyszenia

oraz aktywnego uczestniczenia w jego pracach.

DANE OSOBOWE:
IMIE I NAZWISKO (takze PANIENSKIE): ......uvvveeeeiiiueeeeeesinneeeesssnsseeeesssssnseees

NA RZECZ STOWARZYSZENIA DEKLARUJE ROCZNA SKEADKE PIENIEZNA
W WYSOKOSCT ...oueeeeeenennannnnn. 29

52 (04 11T )

Rownoczesnie oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w niniejszym dokumencie dla celow statutowych Stowarzyszenia zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku
o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przephywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).

L Ty 7/
Czytelny podpis
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